
 

 

 

 

 

 

 

 

Отчет 

о выполнении ежегодного плана мероприятий  

по противодействию коррупции 

№  

п/п  

Наименование мероприятия  Исполнитель   Ожидаемый 

результат   

1 Обновление документов, информации, 

телефонов для обращений граждан на 

официальном сайте школы  

 Директор школы, 

отв. за сайт 

Выполнено  

2 Ознакомление членов коллектива с 

рекомендациями по реализации ежегодного 

плана противодействия коррупции  

 Директор школы Выполнено  

3 Формирование пакета документов по 

действующему законодательству, необходимого 

для проведения работы по предупреждению 

коррупционных правонарушений   

 Директор школы Выполнено  

4 Проведение антикоррупционной экспертизы 

обращений граждан на действия (бездействия) 

администрации, педагогического персонала 

школы на наличие фактов коррупции и 

организации их проверки    

 Рабочая группа Обращения 

отсутствуют  

5 Осуществление взаимодействия с руководством 

органов местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере 

образования и с руководством школы в целях 

выявления фактов коррупции 

 Директор школы Выполнено   

6 Осуществление контроля за рассмотрением 

обращений граждан, содержащих факты 

злоупотребления служебным положением.  

 Директор школы, 

рабочая группа 

Обращения 

отсутствуют  

7 Соблюдение  

установленного графика приема граждан   

 Директор школы Выполнено   

8 Обеспечение и своевременное исполнение 

требований к финансовой отчетности   

 Директор школы Выполнено   

9 Соблюдение при проведении закупок товаров, 

работ и услуг для нужд образовательного 

учреждения требований по заключению 

договоров с контрагентами в соответствии с 

Федеральным законодательством  

 Директор школы Выполнено   

10 Целевое использование бюджетных и 

внебюджетных средств  

 Директор школы Выполнено   

11 Организация выступлений сотрудников 

правоохранительных органов на совещаниях с  

информацией о коррупционной обстановке в 

сфере образования   

 Социальный 

педагог 

Выполнено  

13.12.2023  

 

12 Ознакомление новых сотрудников с 

Положением о нормах профессиональной этики 

педагогических работников 

 Директор школы Выполнено   



13 Проведение оценки должностных обязанностей 

руководящих и педагогических работников, 

исполнение которых в наибольшей мере 

подвержено риску коррупционных проявлений   

 Рабочая группа Выполнено   

14 Усиление персональной ответственности 

администрации образовательного учреждения и 

педагогических работников за неправомерно 

принятые решения в рамках служебных 

полномочий и за другие проявления 

бюрократизма   

 Директор школы,  

рабочая группа 

Выполнено   

15 Стимулирование профессионального развития 

персонала образовательного учреждения   

 Директор школы, 

комиссия по 

распределению 

стимулирующих 

выплат 

Выполнено   

16 Совершенствование контроля за организацией и 

проведением ЕГЭ, ОГЭ - развитие института 

общественного наблюдения;  

- организация информирования участников 

ЕГЭ, ОГЭ, их родителей (законных 

представителей); 

 - определение ответственности должностных 

лиц, привлекаемых к подготовке и проведению 

ЕГЭ, ОГЭ, за неисполнение, ненадлежащее 

выполнение обязанностей и злоупотребление 

служебным положением; 

 - обеспечение ознакомления участников ЕГЭ, 

ОГЭ, с полученными ими результатами; 

 - участие работников образовательных 

учреждений в составе предметных комиссий, 

конфликтных комиссий 

 Администрация Выполнено   

17 Изучение проблемы коррупции в курсе истории 

и обществознания   

Учителя истории и  

обществознания  

Выполнено   

18 Ознакомление обучающихся детей с Уставом 

образовательного учреждения, Правилами 

внутреннего распорядка (инструктаж)   

Классные 

руководители  

Выполнено   

19 Организация проектной деятельности 

обучающихся по темам противодействия 

коррупции   

Учителя истории и 

обществознания, 

учебного проекта   

Выполнено   

20 Часы общения, посвященные  

Международному дню защиты прав человека и 

Международному дню борьбы с коррупцией: 1-

4 классы «Потребности и желания»; 5-8 классы 

«Государство и человек: конфликт интересов», 

«Жить по совести и по чести»; 9-11 классы 

«Российское  

законодательство против коррупции»    

Классные 

руководители   

Выполнено  

11.12.2023г.  

21 Проведение  

анкетирования учащихся  

Социальный 

педагог  

Выполнено   

22 Часы общения  

«Коррупция и экзамены» (9-11 классы)   

  

Классные 

руководители   

Выполнено  

05.2024  

 


