
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о школьной доске почёта 

 «Ими гордится школа» 

 

 

1. Общие положения 
 

1.1.  Школьная доска почёта является элементом системы морального 

стимулирования и создается с целью представления и позиционирования 

достижений и результатов учебной и внеучебной деятельности 

обучающихся. 

1.2. Настоящее Положение регулирует порядок занесения 

информации (фотография и краткие сведения) лучших учащихся на доску 

почёта. 

1.3. На доску почёта заносятся материалы об учащихся, 

отличившихся в учебной, творческой, спортивной, социально-значимой 

деятельности. 

1.4.  Претенденты не должны иметь нарушений учебной и 

общественной дисциплины. 

1.5.  Организационные вопросы по оформлению доски почёта 

находятся в полномочии заместителей директора по учебно-воспитательной 

работе. 

2. Порядок представления и размещения материалов   доски почёта 
 

2.1. Доска почёта формируется на основе заявок от заместителей 

директора, руководителей школьных методических объединений, классных 

руководителей.  

2.2. Материалы на доске почёта размещаются по итогам 

предшествующего учебного года. Решение по отобранным кандидатам, 

размещаемым на доске почёта, проводится в конце августа. 



2.3. Кандидатуры на доску почёта по поданным заявкам 

утверждаются решением комиссии, назначенной приказом директора школы. 

Решение комиссии оформляется протоколом. 

2.4. Материалы, размещаемые на доске почёта содержат цветные 

фотографии и краткую информацию об обучающемся. 

 

2.5. Номинации доски почета: 

 «Учебные достижения» (отличная учёба – учащиеся по итогам 

предшествующего учебного года имеющие годовые отметки «пять»); 

 «Интеллектуальная история» (выпускники школы, награжденные   

медалями «За особые успехи в учении»); 

 «Творческие достижения» (победители или призёры олимпиад, 

творческих конкурсов, проектов, фестивалей, выставок и т.п. 

регионального и федерального уровней); 

 «Спортивные достижения» (победители или призёры зональных, 

региональных, всероссийских соревнований в разных видах спорта (как 

личные, так и за командные достижения); 

 «Достижения в области социально-значимой деятельности» 

(обучающиеся, достигшие значимых результатов в социальной и 

общественно-полезной деятельности: активная работа в органах 

школьного самоуправления, активное участие в культурной жизни 

школы, организация и проведение мероприятий, способствующих 

становлению и укреплению имиджа школы). 

 

2.6. Материалы об учащемся, представленном на доску почёта, могут 

быть сняты досрочно в случае нарушения им Правил внутреннего распорядка 

обучающихся. В этом случае по мотивированному представлению классного 

руководителя, решением комиссии фотография обучающегося снимается с 

доски почёта. 

2.7. Решение о поощрении ученика в виде представления материала о 

нём на доске почёта школы классный руководитель сообщает родителям 

(законным представителям) учащегося, направляя им благодарственное 

письмо от имени директора школы 


