
МБОУ «СШ № 29» 

 

СПРАВКА 

о трудоустройстве и социальной адаптации выпускников 9, 11 классов 

2021-2022 учебного года 

 

9 классы – 104  выпускника.  

Продолжили дальнейшее обучение 100% выпускников. 

Из них  

             в МБОУ СШ – 62 человек (64% ), «СШ №29» 10 класс – 35 человека, пе-

решли в другую школу – 27 человек. 

 

             в  СУЗах – 43% (41 человека) 

 ОГБОУ СПО «Смоленский техникум железнодорожного транспорта связи и 

сервиса» – 5 (бюджет)/2 (комм) 

 ОГБОУ СПО Медицинский колледж  – 2 (бюджет) 

 Смоленский педагогический колледж – 1(бюджет)/ 1(комм) 

 Смоленский строительный колледж  – 3 (бюджет) 

 Смоленская академия профессионального образования  – 7 (бюджет)/ 2 

(комм) 

 Смоленская областная технологическая академия  – 2 (бюджет) 

 Смоленский колледж правоохраны и права (полицейский колледж) /платно 

– 1 (негосударственное)  

 Смоленский колледж телекоммуникаций  – 4 (бюджет) 

 Смоленское областное музыкальное училище им. Глинки – 1 (бюджет) 

 Колледж МЮИ  –  2 (негосударственное) 

 СГУ Олимпийского резерва  – 1 (бюджет) 

 Колледж СГИИ – 1 (бюджет) 

 СПЭК – 1 (бюджет) 

 Смоленский автотранспортный колледж – 2 (бюджет) 

 Международная академия современных технологий – 1(бюджет)/ 1 (комм) 

 Колледж при РАНХ и ГС – 1(бюджет) 

Других регионов: 

 СПб ГУТ – 1 (бюджет) 

 

Вывод: 

99 % обучающихся продолжают обучение, из них на бюджетной основе – 89%, 

10% выпускников обучаются платно. Основная часть образовательных учрежде-

ний являются государственными, исключение составляет Смоленский колледж 

правоохраны и права и колледж МЮИ. 

 

 

 

 

 

 



11 классы – 57 выпускников 

Продолжили дальнейшее обучение 93% выпускников (53 человека). 6% (4 чело-

век) – временное трудоустройство. 

Поступили в СУЗы – 2 (3,5% ) выпускников (Смоленский базовый медицинский 

колледж) 

                    в ВУЗы – 51 (89%) выпускников 

 Смол ГУ /бюджет – 7, платно – 8 

 СФ НИУ МЭИ (Смоленск) /бюджет – 11, (Москва) /бюджет – 1 

 СГСА / бюджет – 2  

 РАНХ и ГС/ бюджет – 2 /платно  – 2 

 СГУС /бюджет – 2 

 МФТИ, Москва/ бюджет – 1 

 НИУ ВШЭ, Москва/ бюджет – 1  

 НИУ МЭИ г. Москва – 1  

 ГПУ Москва/ бюджет – 1  

 МГРИ, Москва/ бюджет – 1  

 МИРЭА, Москва/ бюджет – 1  

 РГГУ г. Москва/ коммерч. – 1  

 Академия водного транспорта Москва/ бюджет -1  

 ВГИК Москва/ коммерч. – 1  

 ВИ (ИТ) им. генерала Хрулѐва, Санкт-Петербург/ бюджет – 1  

 ГУПТД СПб/ коммерч. -1  

 ГПУ им. Герцена СПб/ бюджет – 1 

 ГПУ им. Петра Великого СПб/ бюджет – 1  

 СП бГУ/коммерч. – 1  

 РГЭУ (РИНХ), Ростов-на –Дону/ бюджет -1  

 БГАА, Беларусь, Минск/ коммерч. – 1  

 

Вывод:  

28 % выпускников (15 человека) продолжают обучение платно, 68% - на бюджет-

ной основе (36 человек). Большая часть ОУ являются государственными. 

Рекомендации:  

классным руководителям, педагогу-психологу и социальному педагогу продол-

жать работу по профориентации в выпускных классах: 

 особое внимание уделять классам с углубленным изучением отдельных 

предметов; 

 запланировать и провести классные часы по профориентации и знакомству 

с профессиями; 

 проводить анкетирование по профориентации, встречи с представителями 

учебных заведений города; 

 предоставлять информацию о ВУЗах других регионов; 

 по возможности организовать экскурсии на производство для ознакомления 

с профессиями. 

 

Социальный педагог                                                            О.А. Оноприенко 


